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Clénok 1
Postavenie a poslanie Fakultnej rady kvality

Fakulty ekonomiky a manazmentu (FRK FEM)

1) Postavenie a posobnost’ FRK FEM st dané v § 87a zékona 131/2002 Z. z.. o vysokych

Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len

.zakon") a Statutom Fakultnej rady kvality FEM SPU v Nitre.

2) FRK FEM je odbornym poradnym orgénom dekanky Fakulty ekonomiky a manaZzmentu

1)

Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre. Poslanim FRK FEM je zvysit' kvalitu
a flexibilitu vzdelavania na fakulte zavedenim ,,Eurépskych noriem a smernic na interné
zabezpeCenie kvality vysokych §kol“. Doéslednym presadzovanim politiky a postupov
fakulty v oblasti zabezpeCovania kvality vysokoSkolského vzdeldvania sa podiela na
manazérstve kvality FEM SPU v stlade so zakonom a tymto rokovacim poriadkom FRK

FEM (d’alej len ,,rokovaci poriadok®).

Clinok 2
Posobnost’ FRK FEM

Fakultna rada kvality FEM zodpoveda za :

a) celkovi koncepciu vnutorného systému hodnotenia kvality vzdelavania na fakulte,

b) koordinaciu prace komisii pre $tudijné programy,

c¢) spolupracu pri stanoveni kritérii, metod merania a hodnotenia kvality vzdelavacieho
procesu,

d) koordinaciu pokynov pre zabezpecovanie externého hodnotenia kvality vzdelavania,

e) metodické riadenie trvalého zlepsovania kvality vzdelavania,

f) spolupracu pri preskimani politiky kvality a vyhodnocovani prijatych ciel'ov kvality,

g) koordinaciu ukazovatel'ov kvality vo vzdeldvacom procese a ich preskiimavanie,

h) manazérstvo internych auditov a samohodnotiacich sprav fakulty.



Clanok 3

Prava a povinnosti ¢lenov FRK FEM

1) Clenovia FRK FEM maju rovnaké prava. Clenstvo vo FRK FEM je nezastupitelné.

2) Clenovia FRK FEM st povinni zu&astiiovat’ sa zasadnuti FRK FEM a konstruktivne riesit
prerokovavané otazky. Ak sa z vaznych dovodov neméze niektory z ¢lenov FRK FEM

zacastnit rokovania, jeho povinnost'ou je vcas sa predsedovi ospravedinit’.

3) Clenovia FRK FEM maijt pravo navrhnit’ do programu rokovania problematiku z oblasti
posobnosti FRK FEM. Svoj ndvrh musia pisomne odovzdat' najneskoér 5 dni pred

zasadnutim FRK FEM predsedovi FRK FEM.

Clanok 4

Procedurilne otazky

1) FRK FEM zasada minimalne dvakrét za akademicky rok.
2) Zasadnutie FRK FEM zvolava predseda, alebo nim povereny ¢len rady pre kvalitu.
3) Rokovanie FRK FEM vedie predseda, alebo nim povereny ¢len rady pre kvalitu.
4) Program rokovania FRK FEM predklada jej predseda, alebo nim povereny &len rady pre
kvalitu.
5) O navrhu uznesenia k otdzkam prerokovanym na FRK FEM musi FRK FEM hlasovat’.
6) FRK FEM je uznasaniaschopna ak je pritomna nadpolovi¢na vacsina jej Clenov.
7) Clenovia FRK FEM prijimaji rozhodnutie verejnym hlasovanim, priom rozhodnutie je
prijaté, ak hlasuje nadpolovi€na vicSina pritomnych ¢lenov FRK FEM. |
a) Vo vynimoénych pripadoch sa prijimaji zavery formou koreSpondenéného hlasovania.
b) Zaver o prijati (neprijati) navrhovaného uznesenia koreSpondenénou formou sa zverejni
na najbliZz§om zasadnuti FRK FEM.
¢) Predseda FRK FEM pri rovnosti hlasov ma pravo rozhodnut o prijati (neprijati) uznesenia
FRK FEM.
.8) Materialy na rokovanie FRK FEM musia byt ¢lenom FRK FEM dorucené najneskor 4 dni
pred rokovanim FRK FEM.



9) Zapis zo zasadnutia FRK FEM vyhotovuje zapisovatel’, overuje a podpisuje ho predseda
FRK FEM. Zapis dostant ¢lenovia FRK FEM do 7 dni od zasadnutia FRK FEM.
10) Kontrolu plnenia uzneseni vykonava predseda, alebo nim povereny ¢élen rady pre kvalitu,

na kazdom zasadnuti FRK FEM.

Clanok 5

Zaverecné ustanovenie

Tento rokovaci poriadok nadobuda aCinnost diiom jeho schvadlenia dita FRK FEM dna
23.1.2014.

V Nitre, 23.1.2014 =
doc. Ing. Jozef Répisky, CSc.
predseda FRK FEM SPU v Nitre



